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El Propésito del Nuevo Paradigma

La reforma responde al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, buscando una
Administracion adaptada al siglo XXI.

(f
Agilidad e Innovacion /~— Igualdad y Diversidad Talento Eficaz
Procesos selectivos mas Garantia del mérito y Redefinicidon de
() rapidos, transparentesy () capacidad, fomentando O procedimientos para
| adaptados a la realidad " una funcion publica . captar y retener perfiles
actual del mercado inclusiva que refleje la competentes, proactivos y

laboral. pluralidad de la sociedad. en continuo aprendizaje.
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El Gran Cambio: Un Sistema en Dos Fases

FASE 1: FASE 2:
Acreditacion Proceso

Comun - Especifico Deating.
Un “.pasaporte” que Exémenes Funcionario
certifica dedicados

conocimientos . exclusivamente al de Carrera
generales e idiomas. temario técnico de

Valido para multiples i eipu ot telc

convocatorias.

‘ Estrategia clave: La Fase 1 se independiza. Puedes obtener tu acreditacion hoy y usarla
: durante los proximos 3 anos para presentarte a distintas plazas sin repetir examenes comunes.




Ambito de Aplicacién y Requisitos Base

Cuerpos Iniciales

So Cuerpo de Ingenieros
s (A1)

s— Cuerpo de Ingenleros
—— Técnicos Aeronauticos (A2)

Escala Sup. Especialistas
Oy (Seguridad en el Transporte
Aereo) (A1)

Nota: Ampliable a otros cuerpos del
Ministerio progresivamente.

Checklist de Admisio

= Edad

+16 afnos (sin exceder edad
de jubilacién).

Nacionalidad

Espafiola o ciudadano UE (y
conyuges/descendientes
bajo ciertas condiciones).

()= Habilitacién

Sin separacion disciplinaria ni
inhabilitacion para cargos
publicos.




FASE 1: Las Reglas de la Acreditacion Comun

Frecuencia
Minimo 2
convocatorias
anuales.

Calificacion

Exclusivamente
Apto / No Apto.

o

Condicién: Debes poseerla

en vigor el ultimo dia de
presentacion de solicitudes
de la Fase 2.

Vigencia

Valida por 3 anos
desde su
obtencion.
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FASE 1: Matriz Comparativa Al vs. A2

A2

Inglés (Nivel) Nivel B2 Nivel Bt

—_——

Test Administracion Publica | | 75 preguntas (90 min) ‘ 60 preguntas (75 min)

Penalizacion |déntica para ambos (1/3 por cada error)

Posible prueba tipo test para evaluar aptitudes

Ejercicio de Habilidades : :
(opcional en la convocatoria para ambos)

Temario (Anexo Il) 25 temas 20 temas

*Una acreditacion Al vigente permite presentarse a convocatorias A2, pero no a la inversa.



La Barrera del Idioma: Dos Vias de Acreditacion

® @C] Prueba Presencial
Segun establezca cada convocatoria.

Minimo A2 (B1)

&H Cambridge Preliminary
IELTS 4-5

@en TOEFL iBT 42-71

22 Aptis B1

() EOI Intermedio B1

o5

Minimo A1 (B2

Cambridge First
IELTS 5.5-6.5
¢e” TOEFL iBT 72-94

22 Aptis B2

(=) EOI Intermedio B2

Titulo Oficial

Antigliedad maxima de 5 afnos al cierre
de solicitudes.

Valido para Ambos (C1/C2)

&5 Cambridge Advanced/Proficiency

IELTS +7
" TOEFL iBT +95

(=) EOI Avanzado C1/C2




FASE 2: El Ecosistema del Examen Especifico

Acreditacion

Fase 1 (Apto)

Promocion Interna

j Fase de Oposicion | % Fase de Oposicion

1 Ejercicio Tedrico | =) 1 Ejercicio Teodrico reducido

Fase de Concurso
| Valoracion de méritos

@ Curso Selectivo | 9 Curso Selectivo

\
Formativo + Caso Practico

Formativo + Caso Practico |




El Viaje del Candidato A1 (Ingreso Superior)

% Turno Libre

=) Teoria T Curso Selectivo

M

Desarrollo escrito de 2 temas
(entre 3) en 120 min + |
+ Lectura publica/Q&A de 20 min.
(Max 50 pts | Min 25 pts). |

Fase formativa +
Caso Practico.

<] Promocion Interna

~| Teoria ;"7 Concurso 1.7 Curso Selectivo

O——(—()

Desarrollo escrito de 1 tema |}
(entre 3) en 90 min + Lectura

Valoracion de méritos Fase formativa +

(Max 30 pts). Caso Practico.

publica/Q&A de 15 min.
(Max 30 pts | Min 15 pts).




El Viaje del Candidato A2 (Ingreso Tecnico)

:_=3 Turno Libre

=] Teoria ] Curso Selectivo

'\ N\
" Test de 100 preguntas en 120 8

min.
(Max 50 pts | Min 25 pts).
Penalizacion: 1/3.

Fase formativa +
Caso Practico.

<] Promocién Interna
=) Teoria "7 Concurso "7 Curso Selectivo

(
Teslae75 prr:i%untas enico Valoracion de meéritos Fase formativa +
(Max 30 pts | Min 15 pts). (Max 30 pts). Caso Practico.
Penalizacion: 1/3.




El Curso Selectivo: El Filtro Final

Solo pasan al curso un maximo del 150% de las
plazas convocadas, ordenados por nota teorica.
Son nombrados “Funcionarios en Practicas”.

. PRESION /£

@ Caso Practico
\\ ) Resolucién escrita de
J L supuestos (180 min) +
' Lectura/Preguntas (20 min).

Fase Formativa

Asistencia obligatoria. Y/
Orientada al desempeno g ||
profesional. —\\

Calificacion: Apto / No Apto.

Puntuaciones:
Libre: Max 50 / Min 25 pts.
Interna: Max 40 / Min 20 pts.




La Red de Seguridad: Conservacion de Calificaciones

Si apruebas la Teoria y el Curso Formativo, pero te quedas sin plaza,
conservas ambas notas para la convocatoria inmediata siguiente.

El Beneficio
Accedes directamente al Caso Practico.

Condiciones para mantenerlo

1. Debes presentar 2. El temario y forma 3. Tu Acreditacion
la solicitudde @@ de calificacion deben @@ Comun (Fase 1) debe
participacion. ser analogos. seguir en vigor.

A PELIGRO: Si decides volver a presentarte al ejercicio teorico para

subir nota, pierdes automaticamente la calificacion guardada.




Reglas de Desempate y Situaciones Especiales

|

Criterios de Desempate Proteccion por Embarazo o Parto
En caso de empate final, el orden de Si una situacion de riesgo o parto
prelacion es: impide realizar una prueba, el

1 O.___ Mayor nota en el Caso eXxamen quedg aplazado.

Practico. - —)
O. | Mayor nota en el Ejercicio
— ‘d"—;' A : . o L 4
; | Teorico. Se garantiza la realizacion de la
39. | Resultado del sorteo anual prueba antes de la publicacion de
@

de la letra. la lista definitiva de aprobados.

t 1
!




Radiografia del Temario Comun (Fase 1)
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Constitucional y UE Organizacion Administrativa

Constitucion, Instituciones, UE y Politicas de AGE, Ministerio, Sector Publico
Transporte (Temas 1-3). (Temas 4-6).

v — =
C Y o | —

ProcedimientoyLeyes, Procedimientos Especiales || Funcion Publicay PGE |

| Ley 39/2015, Ley 40/2015, | Sancionador, Responsabilidad Estatuto Basico, PGE
. Actos, Recursos, Jurisdiccion || Patrimonial, Expropiacion Forzo(g\a,' Transparencia y

| (Temas 7-11). Contratos (Temas 12-17). Q k Proteccién de Datos Q
Subvenciones, Fondos UE (Next Gen) | 18-20/19).

N
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Diferencia A1 vs A2: A1 exige 25 temas, A2 exige 20.
El A1 incluye adicionalmente: Subvenciones, Fondos UE

(Next Gen), Transparencia y Proteccion de Datos. (Ambos
incluyen Politicas de Igualdad).




Sintesis Global: Tu Hoja de Ruta Estratégica

cTienes certificado ‘ No .
Bl o B2 (<5 anos)? 75 [ =2 Prueba Presencial
@)

Inicio del
Opositor

. Sf
e [[;Egl Acredita

' () Quedas fuera

¢{Quedas en el No ~—
Top 150% de
m Plazas? ¢ =
FASE T: FASE 2:
Aprueba Test Comun Elige V!'a (A1/A2) & Aprueba Teoria
'(Apto por 3 afios) Turno (Libre / Interna)
Si
Quedas fuera Curso Selectivo ;Obtienes Plaza? NO

(Formativa + Caso Practico)

85

Funcionario

b\, de Carrera /
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